ボンヌール長崎管理組合第２５回通常総会議事録
日　　　時　　平成２６年１１月１６日（日）
　午前９：３０～午前１１：０５
場　　　所　　ボンヌール長崎集会室
組合員総数　　１４８名　　　議決権総数　　１４８個
出席組合員数　１１４名　　　議決権総数　　１１４個
うち、実出席者数　２９名（第5号、第6号議案採決時　２８名）
書面（議決権行使書）による議決４７名

代理人（委任状）による議決３８名
　　　
司会担当の副組合長から、出席組合員数が１１４名で組合員総数の半数以上が出席されており、管理規約第４５条第１項により総会として成立していることが報告され、ボンヌール長崎管理組合第２５回通常総会の開会が宣言された。
　組合長から、「平成２５年度は計画していた照明器具ＬＥＤ化、消火設備改善を実施し、他にも駐車場・駐輪場の白線補修工事などを実施した。新年度の取組みとしては、平成１７年度大規模修繕工事後の１０年目点検を実施する予定であり、平成２９年に計画されている２回目大規模修繕工事の準備にも取り掛かる予定にしている。また、劣化が散見される外階段の補修にも取り組む予定としている。」旨の挨拶があった。
　組合長挨拶の後、管理規約第４０条第５項により組合長が議長に選出され、議長が役員２名を議事録署名人に指名し議案の審議に入った。
第１号議案　平成２５年度管理組合事業報告
第２号議案　平成２５年度管理組合収支決算報告及び会計監査報告
　
議長から、「第１号議案と第２号議案は重複する部分が多いため続けて報告し、その後質疑応答を行いたい。」との提案があり、出席組合員から異議は出されず、第１号議案と第２号議案の報告後、質疑応答を行うこととなった。
第１号議案について予め配付された議案書に基づき１０項目にわたる事業報告が各担当役員から行われた。
第２号議案については、会計担当役員から次期繰越収支差額の報告があった。
役員からの報告後、議長が質問を求めたところ、出席組合員から、
　・シュレダー（議案書におけるシュレッダーの誤記）、ナンバーディスプレイとはなにか。
　・シュレッダーは個人利用できるか。できる場合の費用はいくらか。
との質問が出された。総務担当の副組合長より、
　・シュレッダーは書類を細かく切断する機械。個人情報の問題があり、管理組合の資料で個人情報に関わる書類はシュレッダーを使用して破棄することにした。ナンバーディスプレイは、管理組合の電話にかけてこられた方に折り返し電話ができるよう、かけてきた方の電話番号が表示されるようになるもの。
　・シュレッダーは個人でも使用してもらってよい。費用はいただかない。Ａ４サイズまでの紙を切断できるが強力なものを購入しているので処理が速い。
との回答があった。
　ここで議長から監事による監査報告を求める発言があり、監事２名から、平成２５年度の会計監査の結果について報告があった。
　他には意見・質問は出されず、第1号議案および第２号議案の質疑を終了し、第１号議案について議長が挙手による賛否を問うたところ、賛成１１４名（出席者２９名、議決権行使書による賛成４７名、委任状３８名）、　反対０名で過半数の賛成があり、第１号議案は承認された。
続いて第２号議案につても挙手による賛否を問うたところ、賛成１１４名（出席者２９名、議決権行使書による賛成４７名、委任状３８名）、　反対０名で過半数の賛成があり、第２号議案は承認された。
第３号議案　平成２６年度管理組合事業計画（案）
　本議案に関して議案書に基づいて４項目の事業計画(案)が組合長から説明された。
　議長が意見・質問を求めたところ、本議案に対して意見・質問は出されず、第３号議案についての審議を終了した。
本議案について議長が挙手による賛否を問うたところ、賛成１１４名（出席者２９名、議決権行使書による賛成４７名、委任状３８名）、　反対０名で過半数の賛成があり、本議案は承認された。
第４号議案　平成２６年度管理組合収支予算（案）
　本議案に関して、組合長から議案書配付後に発生した修正箇所の説明があり、その後議案書に基づき会計担当役員から説明があった。
　議長が本議案についての意見・質問を求めたところ、出席組合員からは意見・質問は出されず、本議案の審議は終了した。
本議案について議長が挙手による賛否を問うたところ、賛成１１４名（出席者２９名、議決権行使書による賛成４７名、委任状３８名）、　反対０名で過半数の賛成があり、本議案は承認された。
第５号議案　今後の役員選任のあり方アンケートの実施について
本議案に関して議案書に基づき総務担当の副組合長から、本議案提出に至る経緯の報告と、
　・６５才以下の方は働いておられて役員就任がむずかしい。しかし、その一方で輪番制を導入しないと管理組合活動が困難になる恐れが生じる。
　・新しい役員選任方法が導入されても２年後の改選から対象になると考えている。
との説明があった。
議長が本議案について意見・質問を求めたところ、出席組合員から、
・現状では役員のみに負担が掛かっている。役員以外の組合員にも負担できることはないか検討する必要があるのではないか。
との意見・質問が出され、総務担当の副組合長から、
　・仕事が休みの日のみ手伝っていただけることはないか、できる範囲で協力していただけることはないかということも検討するための項目もアンケートに盛り込むようにする。
との回答があった。
　
他に意見・質問は出されず、本議案の採決に移った。本議案について議長が挙手による賛否を問うたところ、賛成１１２名（出席者２８名、議決権行使書による賛成４６名、委任状３８名、出席者１名退席）、反対１名（議決権行使書）で過半数の賛成があり、本議案は承認された。
第６号議案　役員選任の件
　当管理組合の平成２６年度役員について、議長が出席組合員に立候補する方の有無を問うたところ、立候補の意思表示をする組合員は出ず、役員会からの役員８名、監事２名からなる役員案が示された。
　役員候補
　　留任８名　　新任２名
　監事候補
　　留任２名
　役員会が示した役員案について、議長が挙手による賛否を問うたところ、賛成１１２名（出席者２８名、議決権行使書による賛成４６名、委任状３８名）、　反対１名（議決権行使書）で過半数の賛成があり、本議案は承認された。
　役員選任のあり方アンケートに関連して、管理組合の業務内容について総務担当の副組合長から説明があり、出席組合員から、
　・今回選任された役員の任期は２年となるのか。
　・マンション内で発生する事案ごとの連絡体制を教えていただけないか。どなたに相談・報告すればよいかわからないので。
との質問・要望が出された。副組合長から、
　・今回選任された役員の任期は２年となる。
　・事案ごとの連絡体制については提示できるよう対応する。
との回答があった。
　この他に、
　・現状のエレベーター床のマットは床面より狭いため、マット周りの床面が見える。床全面のマットに変更できないか。また、エレベーター内の香りについて何かできないか。
との質問が出され、副組合長から、
　・マットについては検討する。エントランス入口のマットについても同時に検討する。エレベーター内の香りについては、様々なご意見があるため対応はむずかしい。
との回答があった。
　他には出席組合員から意見・質問・要望は出されず、最後に、役員を退任する組合長、会計担当役員から退任の挨拶があり、続いて、出席している新役員となった1名から役員就任の挨拶があった。
以上をもって本総会の全ての議案の審議を終了した。議長が解任され、司会担当の副組合長が総会の終了を宣言し、ボンヌール長崎管理組合第２５回通常総会は閉会した。
議長は、ボンヌール長崎管理組合第２５回通常総会の議事経過並びに結果が正確であることを証するため、ボンヌール長崎管理規約第４８条の規定により、本議事録を作成し議長及び議長の指名する２名の総会に出席した役員たる議事録署名人は、これに記名、押印する。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成２６年１１月１６日
　　　　　　　　　　議　　　　長　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞
　　　　　　　　　　議事録署名人　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞
　　　　　　　　　　議事録署名人　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞
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